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Section Alsace

FLASH ! FLASH ! FLASH ! FLASH !

Il n'est pas dans les habitudes du SNPDEN de communiquer son désaccord
avec d'autres organisations syndicales, préférant laisser cela a ceux qui en font
leur marque de fabrique.

Pour autant, le SNPDEN ne saurait rester silencieux et certainement pas cau-
tionner les propos tenus par le SNALC, des propos inadmissibles a I'encontre
des personnels de direction.

En effet, le mot d'ordre de ce syndicat qui vise a "casser" du personnel de direc-
tion se résume en un tract (en piéce jointe ) intitulé " les 10 recommandations du
SNALC pour étre plus fort..." en d'autre termes, plus fort pour s'opposer a la di-
rection ou administration (comme ce syndicat aime a nous définir) et finalement
cultiver le mépris de notre métier et alimenter le clivage avec les équipes péda-
gogiques.

De plus, une fois ce tract diffusé par porteur dans tous les établissements de
l'académie, ce méme syndicat lance par courrier électronique une invitation a
tous les personnels de direction pour participer a un colloque sur "Les fonctions
de direction". ( voir ici le courrier d'invitation).

Est-ce a dire que pris de remord d'avoir autant diffamé notre fonction, ce col-
loque pourrait s'appeler "mea culpa" ? Belle aptitude a I’hypocrisie !

Est-ce, parce que nous sommes en année d'élections professionnelles que ce
syndicat construit sa propagande sur notre dos...?

Attachés a nos valeurs et engagés dans le respect de notre profession,
le SNPDEN ne pouvait rester silencieux face a une telle atteinte a notre profes-
sion.

Vos représentants syndicaux
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